Information Form

প্রতিষ্ঠানের নাম, ঠিকানা ও বিষয়ব্যক্তির নাম। 

	ব্যক্তিগত তথ্য
	
	বিস্তারিত বিবরণ

	1. 
	ক। বিষয় ব্যক্তির নাম (ইংরেজিতে):
খ। জন্ম তারিখ:
গ। জাতীয়তা:
      i পাসপোর্ট নং:
ii. ইস্যুর তারিখ 
iii. মেয়াদোর্ত্তীণের তারিখ:
ঘ। লিঙ্গ:
ঙ। বাংলাদেশে আগমনের তারিখ:
চ। বর্তমান ভিসার ধরণ:
ছ। মোবাইল নং (বাংলাদেশী ও নিজ দেশীয়):

	:
	ESHWAR RAO KOTA
20/10/1986

L8319448
02/04/2014
01/04/2024
MALE
02/11/2020
E-VISA
01847198851; 9618456222 / +91-891 2515444

	2. 
	বাংলাদেশে বিষয়ব্যক্তির বাসস্থানের ঠিকানা
(ভাড়া বাড়িতে থাকলে প্রকৃত বাসা ভাড়া কত তা যাচাই করে উল্লেখ্য করতে হবে)
	:
	CP-7 PROJECT OFFICE, Block I, Sector 16, Road:Sonargoan Janapath, Diabari, Uttara, Dhaka - 1230, Bangladesh

	3. 
	বিষয়ব্যক্তির স্থায়ী ঠিকানা (ইংরেজিতে)
	:
	44-18-1/5, TATICHETLAPALEM, VISAKHAPATNAM,ANDHRA PRADESH,INDIA 530016

	4. 
	ক। বিষয় ব্যক্তির শিক্ষাগত যোগ্যতার বিস্তারিত:
খ। বিষয় ব্যক্তির অভিজ্ঞতা (সর্বমোট চাকুরী কালসহ বিস্তারিত তথ্য):
	:
	Diploma In Electronics And Communications
Working Experience:
1. Employer: Hitachi India Ltd.,
Tenure: Aug-2018 to till 2019
Role: Sr. Executive
2. Employer: QUATRO RAILTECH SOLUTIONS PVT LTD., Bengaluru
Tenure: Apr-2015 to Aug-2018 (3y4m)
Role: Assistant Project Manager
3. Employer: TVM Signalling and transportation Sys pvt Ltd., Bengaluru
Tenure: Feb-2013 to Oct-2014 (1y9m)
Role: Associate project leader
4. Employer: Ansaldo STS., Bengaluru
Tenure: Dec-2010 to Dec-2012 (2y1m)
Role: Site Engineer, Installation, Testing & Commissioning
5. Employer: Efftronics Systems pvt ltd., Bengaluru
         Tenure: May-2009 to Nov-2010 (1y7m)
Role: Customer Support Engineer

	5. 
	বিষয়ব্যক্তির শিক্ষাগত যোগ্যতা ও অভিজ্ঞতার সাথে WORK PERMIT এ প্রদর্শিত বেতন ভাতা সামঞ্জস্যপুর্ণ কিনা ? সামঞ্জস্যপূর্ণ না হলে তার কারণ।
	:
	Yes

	6. 
	BEZA/HI-Tech Park/BIDA/ BEPZA/ কর্তৃক E, PI, E1, A3 ভিসা প্রদানের সুপারিশ পত্রের তারিখ
	:
	03 March, 2020

	7. 
	BEZA/HI-Tech Park/BIDA/ BEPZA কর্তৃক ওয়ার্ক পারমিট প্রদানের তারিখ
	:
	01 December, 2020 (w.e.f 02 November, 2020)

	8. 
	ইতোপূর্বে কোনো প্রতিষ্ঠানে কর্মরত থাকলে তার বেতন ভাতা ও আয়কর প্রদানের তথ্যসহ বিস্তারিত বিবরণ (কপি সংযুক্ত থাকতে হবে)।
	:
	N/A

	9. 
	বিষয় ব্যক্তি বিনিয়োগকারী হলে তার বিনিয়োগের পরিমান উল্লেখ করুন। যৌথ বিনিয়োগকারী হলে অন্যদের বিনিয়োগের পরিমানও উল্লেখ্য করতে হবে। Encashment certificate এর কপি এবং কোন খাতে বিনোয়োগ করেছেন তার বিস্তারিত বিবরণ।
	:
	N/A

	10. 
	ক। বিষয়ব্যক্তির টিন নম্বর:
খ। TIN প্রদানের তারিখ:
	:
	620300459483
17 December, 2020

	11. 
	বিষয়ব্যক্তির মাসিক বেতন হতে Advance Income Tax (AIT) কর্তন করা হয় কিনা? Advance Income Tax (AIT) এর পরিমান (কপি সংযুক্ত করতে হবে)।
	:
	                             

	12. 
	ক। ওয়ার্ক পারমিট/ নিয়োগপত্রে প্রদর্শিত বিষয়ব্যক্তির পদবী
খ। অনুসন্ধানে প্রাপ্ত বিষয় ব্যক্তির প্রকৃত পদবী:
গ। তিনি কি ওয়ার্ক পারমিট/নিয়োগপত্রে প্রদর্শিত পদবীর চেয়ে উচ্চ পদে কর্মরত ?:
	:
	Installation Manager (Signaling)
Installation Manager (Signaling)

No

	13. 
	বিদেশী পদায়নকৃত পদে বাংলাদেশী জনবলের প্রাপ্যতা সম্পর্কে বিস্তারিত তথ্যসহ মন্তব্য।
	:
	

	14. 
	ক। প্রতিষ্ঠান কর্তৃক নিয়োগপত্র প্রদানের তারিখ: 
খ। প্রতিষ্ঠানে যোগদানের তারিখ:
	:
	25th February, 2020
02 November, 2020 (due of Corona lock-down)

	15. 
	বর্তমান প্রতিষ্ঠান বাদে অন্য কোথাও কাজ করেন কিনা? করলে সে প্রতিষ্ঠানের নাম ও ঠিকানা উল্লেখ করুন।  সেটি বর্ণিত প্রতিষ্ঠানের অঙ্গ প্রতিষ্ঠান কিনা?
	:
	No

	16. 
	বিষয়ব্যক্তি ইতোপূর্বে ওয়ার্ক পারমিটের মেয়াদ উত্তীর্ণের পূর্বে চাকরি ছেড়ে গেলে বিধি মোতাবেক ওয়ার্ক পারমিট বাতিল করে স্বদেশ গমন এবং উক্ত কোম্পানীর ছাড়পত্র নিয়েছিল কিনা? নিয়ে থাকলে  ওয়ার্ক পারমিট বাতিলের তারিখ (কপি সংযুক্ত করতে হবে):
	
	N/A


	17. 
	
	:
	

	18. 
	
	:
	

	19. 
	
	:
	

	20. 
	উল্লেখযোগ্য কোনো রাজনৈতিক ব্যক্তির সাথে সম্পর্ক আছে কিনা? রাজনৈতিক ব্যক্তির সাথে সম্পর্কের বিবরণ  (যদি থাকে)
	:
	No

	21. 
	বিষয়ব্যক্তি সরকারি কোনো প্রতিষ্ঠান/ প্রকল্পে কর্মরত কিনা? সরকারি প্রতিষ্ঠান/ প্রকল্পের নাম ও ঠিকানা
	:
	Yes
Dhaka Metro Rail project

	22. 
	সংশ্লিষ্ট প্রতিষ্ঠানে বিষয়ব্যক্তির নিয়োগ বা প্রকল্প বাস্তবায়নে চুক্তি স্বাক্ষরিত হয়েছে কিনা? চুক্তিতে স্বাক্ষরকারী পক্ষ গুলোর নাম ও ঠিকানা
	:
	Yes, 
Marubeny-L&T JV and DMTCL
      

	23. 
	সাব কন্ট্রাক্ট স্বাক্ষরিত হয়ে থাকলে সাব কন্ট্রাক্ট এ স্বাক্ষরকারী পক্ষ গুলোর নাম ও ঠিকানা
	:
	Nippon Signal Co., Ltd.

	বেতন ভাতা ও ব্যাংকের তথ্য
	
	

	24. 
	ক। তিনি অবৈধ পন্থায় (হুন্ডির কিংবা অন্য মাধ্যমে) বেতনভাতা স্বদেশে প্রেরণ করেন কিনা সে সম্পর্কে তথ্য:
খ। ব্যাংকিং চ্যানেলে বেতন-ভাতা স্বদেশে প্রেরণ করলে তার প্রমানপত্র:
গ। অন্যান্য সুবিধাদি (যেমন- ওয়ার্ক পারমিটে উল্লেখিত ফ্রি আবাসন সুবিধা, বার্ষিক বোনাস ইত্যাদি):
ঘ। বেতন ভাদাতি গ্রহনের ধরণ: (নগদে/ব্যাংকের মাধ্যমে/ বিনা বেতনে কর্মরত/ নিজ দেশ থেকে বেতন গ্রহন করেন ইত্যাদি)।
	:
	                                

	25. 
	ক। ওয়ার্ক পারমিটে প্রদর্শিত বিষয়ব্যক্তির বেতন ভাতাদি:  
ক। মাসিক মূল বেতন:
খ। বাড়ী ভাড়া: 
গ। যাতায়াত ভাতা:
ঘ। চিকিৎসা ভাতা
ঙ। বিনোদন ভাতা
চ। অন্যান্য ভাতা
ছ।অন্যান্য ভাতাদিসহ সর্বমোট বেতন:
	:
	
BDT. 90,000
BDT. 45,000
BDT. 6,000
BDT. 9,000

	26. 
	খ। অনুসন্ধানে প্রাপ্ত বিষয়ব্যক্তির বেতন ভাতাদি: 
ক। মাসিক মূল বেতন
খ। বাড়ী ভাড়া (ভাড়া বাড়িতে থাকলে প্রকৃত বাসা ভাড়া কত তা যাচাই করে উল্লেখ করতে হবে): 
গ। যাতায়াত ভাতা:
ঘ। চিকিৎসা ভাতা:
ঙ। বিনোদন ভাতা:
চ। অন্যান্য ভাতা:
ছ।অন্যান্য ভাতাদিসহ সর্বমোট বেতন:
	:
	
BDT. 90,000
BDT. 45,000

BDT. 6,000
BDT. 9,000

	27. 
	ক। বিষয়ব্যক্তির ব্যাংক একাউন্ট নং:
খ ব্যাংকের নাম:
গ। ব্যাংকের শাখার নাম:
ঘ। ব্যাংক হিসাব খোলার তারিখ:
ঙ। সর্বশেষ বেতন বাবদ জমাকৃত টাকার পরিমাণ
চ। সর্বশেষ ব্যাংক স্টেটমেন্ট: (কপি সংযুক্ত করতে হবে)
	:
	

	পূর্ববর্তী  কর্মস্থল/ কর্মস্থলসমূহের তথ্য
 (দেশী/ বিদেশী)  
	
	

	28. 
	ক। পূর্বের কর্মস্থলের নাম:
খ। পূর্বের কর্মস্থলের ঠিকানা:
গ। পূর্বের কর্মস্থলের পদবি:
ঘ। কর্মস্থলে যোগদানের তারিখ:
ঙ। কর্মস্থল ত্যাগের তারিখ:
(কপি সংযুক্ত করতে হবে)

	:
	Hitachi India Ltd.
India
Sr. Executive
August, 2018


	পূর্বে বাংলাদেশে ভিসা/ ভ্রমণ সংক্রান্ত ইতিহাস 
(যদি থাকে)
	
	

	29. 
	ক। পূর্বে বাংলাদেশে আগমন কালীন ভিসার ধরণ:
খ। ভিসা প্রদানের তারিখ
গ। ভিসার মেয়াদ শেষের তারিখ
ঘ। ইতোপুর্বে কবে বাংলাদেশে এসেছিল:

ঙ। বাংলাদেশে আসার পর ভিসার ধরন পরিবর্তন হয়ে থাকলে তার বিবরণ।:
চ। কোথায় এসেছিলেন:
ছ। কী কারণে এসে ছিলেন:
	:
	N/A

	বাংলাদেশে বসবাসরত পরিবারের তথ্য
	
	

	30. 
	ক। পরিবারের সদস্য/ সদস্যদের নাম:
খ। সম্পর্ক:
গ। জন্ম তারিখ:
      i. পাসপোর্ট নং:
ii. ইস্যুর তারিখ 
iii. মেয়াদোর্ত্তীণের তারিখ:
ঙ। পেশা:
চ। শিক্ষাগত যোগ্যতা:
ছ। ভিসার মেয়াদ কাল:
জ। ভিসার ধরণ:
ঝ। বর্তমান ঠিকানা:
ঞ। পরিবারের সদস্যের বিষয়ে মন্তব্য:
	:
	পরিবারের একাধিক সদস্য হলে বামপার্শ্বে উল্লেখিত তথ্যসমূহ আলাদা আলাদা ভাবে উপস্থাপন করতে হবে।  


N/A

	প্রতিষ্ঠানের তথ্য
	

	31. 
	প্রকল্পটি সরকারি কোনো মন্ত্রনালয়/সংস্থার কাজ কিনা?
	:
	Yes, Ministry of Communication

	32. 
	প্রতিষ্ঠান/মন্ত্রণালয়/সংস্থার নাম (ইংরেজি)
	
	Roads & Highway Division, Dhaka Mass Repit Transit Company Limited 

	33. 
	প্রকল্পের নাম (যদি থাকে)
	:
	Dhaka Metro Rail

	34. 
	প্রতিষ্ঠানের ঠিকানা মোবাইল নম্বরসহ (ইংরেজি) 
	:
	24-25 Dilkhusha, 8th Floor, Shorif Associate, Dilkhusha C/A, DilkushaTSO, Motijheel
Dhaka-1223

	35. 
	প্রতিষ্ঠানের ধরণ
	:
	Branch Office

	36. 
	ক। প্রতিষ্ঠানটির ট্রেড লাইসেন্স নম্বর: 
খ। RJSC/BEZA/HI-Tech Park/BIDA/ BEPZA ইত্যাদি কর্তৃক নিবন্ধিত নম্বর (না থাকলে তার কারণ।
	:
	 
BIDA Permission No.: 03.219.344.00.00.0000.1927.20082018                                

	37. 
	প্রতিষ্ঠানের টিন নং এবং টিন প্রদানের তারিখ।  টিন না থাকলে তার কারণ?
	:
	188317158607

	38. 
	প্রতিষ্ঠানটি পরিচালনায় অর্থায়নের উৎস? (বিদেশী/ যৌথ/দেশী) 
	:
	                            

	39. 
	নিয়োগের জন্য বিজ্ঞাপন প্রদান করা হয়েছিল কি না? বিজ্ঞাপন প্রদানের তারিখ ও পত্রিকার নাম
	:
	Yes
The People’s Time, Date: 12 February, 2020

	40. 
	নিয়োগকারী কর্তৃপক্ষের বিদেশী নিয়োগের বিষয়ে বোর্ড অব রেজুলেশনের সভার তারিখ
	:
	25 February, 2020

	41. 
	প্রতিষ্ঠানের যোগাযোগকারী প্রতিনিধির নাম, পদবী ও টেলিফোন/মোবাইল নম্বর
	:
	

	মালিক ও অন্যান্য তথ্য
	
	

	42. 
	প্রতিষ্ঠান/সংস্থার নাম, পরিচালক/ চেয়ারম্যান/ এমডি/শেয়ার হোল্ডার. সিইও বিস্তারিত বিবরণ:
ক। ব্যক্তির নাম:
খ। পদবী:
গ। জন্ম তারিখ:
ঘ। জাতীয়তা:
ঙ। পাসপোর্ট/ এনআইডির নং:
চ। ফোন/মোবাইল নং:
ছ। বর্তমানে বসবাসের ঠিকানা:
(বাংলাদেশী হলে স্থায়ী ঠিকানা)
জ। রাজনৈতিক সম্পৃক্ততা:

	:
	পরিচালক/ চেয়ারম্যান/ এমডি/শেয়ার হোল্ডার একাধিক সদস্য হলে  বামপার্শ্বে উল্লেখিত তথ্যসমূহ আলাদা আলাদা ভাবে উপস্থাপন করতে হবে।  
Takuya Wakutsu
General Manager
05 February, 1971
Japanese
TS0999060
070-3187-5109
1540-10, Horisaki-cho, Minuma-ku, Saitama-city, Saitama, Japan                              

No

	43. 
	বিদেশী প্রকর্মী নিয়োগের ক্ষেত্রে দেশী ও বিদেশী জনবলের অনুপাত (ব্যবসায়িক প্রতিষ্ঠানের ক্ষেত্রে ৫:১ এবং শিল্প প্রতিষ্ঠানের ক্ষেত্রে ২০:১) নীতিমালা অনুসরণ করা হয়েছে কিনা? অনুসরণ করা না হলে বিস্তারিত তথ্য।
	:
	                                     

	44. 
	প্রতিষ্ঠানে কর্মরত দেশী / বিদেশীদের সংখ্যা
(তালিকা সংযুক্ত করতে হবে)
	:
	                                     

	45. 
	সংস্থা/প্রতিষ্ঠান সম্পর্কে বিরূপ ও রাষ্ট্রবিরোধী কোনো কর্মকান্ডের তথ্য
	
:
	

	46. 
	নিরাপত্তা/অগ্নি নির্বাপণ ব্যবস্থার বিস্তারিত তথ্য
	:
	

	47. 
	প্রতিষ্ঠান কর্তৃক বার্ষিক আয়কর প্রদানের পরিমান
	:
	                                                               

	48. 
	ক। Yearly Remittance: Received 
খ। Yearly export Earnings
	:
	                                     

	49. 
	অন্যান্য তথ্য (যদি থাকে)
	:
	

	50. 
	
	
	



-----
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